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Name, Rechtsnatur, Sitz, Gerichtsstand und Vereinsjahr

(1) Der Verein fihrt in Erinnerung an den ersten deutschen Reichsprdsiden-
ten den Namen , Friedrich-Ebert-Stiftung e.V.”.

(2) Der Verein soll in das Vereinsregister eingetragen werden.

(3) Der Sitz des Vereins ist Bonn. Der Vorstand kann einen anderen Ort als
Sitz bestimmen.

(4) Fur alle sich aus der Satzung und aus der Mitgliedschaft ergebenden
Rechtsstreitigkeiten ist der Sitz des Vereins fiir alle Beteiligten Gerichtsstand.

(5) Das Vereinsjahr ist das Kalenderjahr.

Zweck und Aufgaben

(1) der Zweck des Vereins ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschéiftsbe-
trieb gerichtet. Der Verein hat den Zweck, die demokratische Erziehung des
deutschen Volkes sowie die internationale Zusammenarbeit und die gesell-
schaftliche Entwicklung im demokratischen Geiste zu fordern.

(2) Zu diesem Zweck wird der Verein u.a.

a) wissenschaftlich hervorragend begabte und nach ihrer Personlichkeit
besonders geeignete Studenten und Nachwuchswissenschaftler aus dem
In- und Ausland durch Stipendien unterstiitzen,

b) Ausbildungsstédtten schaffen und in Lehrveranstaltungen praktische
Volkserziehung zur Forderung des demokratischen Gedankens und der
internationalen Zusammenarbeit durchfiihren,

¢) Um den Gedanken der internationalen Verstindigung und der Partner-
schaft zu den Entwicklungslindern zu vertiefen, Auslandsseminare und
Auslandsstudien finanzieren, insbesondere aber die wirtschaftliche, soziale
und kulturelle Forderung Afrikas, Asiens und Lateinamerikas anstreben,
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d) Wissenschaftliche Forschung, sei es durch Errichtung eigener, sei es
durch Forderung fremder Institutionen bzw. durch ein- oder mehrspra-
chige Publikationen, ideell und finanziell unterstiitzen,

e) Forderung von Kunst und Kultur als Elemente lebendiger Demokratie,
z.B. durch Vortrdge und Ausstellungen eigener und fremder Exponate.

Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins sollen nur solche natiirliche Personen werden, die
sich um die demokratische Erziehung des deutschen Volkes besonders ver-
dient gemacht haben oder ihrer Personlichkeit nach dafiir Gewdhr bieten,
dass sie sich mit voller Tatkraft im Sinne der Zielsetzung des Vereins ein-
setzen werden.

(2) Die Aufnahme in den Verein erfolgt auf schriftlichen Antrag durch den
Vorstand. Der Vorstand kann Personlichkeiten, die sich um die demokra-
tische Erziehung des deutschen Volkes besonders verdient gemacht haben,
die Mitgliedschaft antragen.

Verlust der Mitgliedschaft

(1) Der Austritt eines Mitgliedes aus dem Verein ist nur zum Schluss eines
Vereinsjahres nach vorangegangener dreimonatiger schriftlicher Kiindigung
gegeniiber dem Vorstand zuldssig.

(2) Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstandes aus dem Verein ausge-
schlossen werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Das Mitglied ist vor
dem Beschluss zu horen.

Beitragsfreiheit
Aufbringung der Vereinsmittel

(1) Die Mitglieder des Vereins sind zur Leistung von Beitrdgen nicht ver-
pflichtet.

(2) Die Mittel fiir die Vereinszwecke sollen durch einmalige oder laufende
Beitrdge offentlicher Korperschaften und durch Spenden aufgebracht werden.

SATZUNG DER FRIEDRICH-EBERT-STIFTUNG



Die Vereinsorgane

Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand und
das Kuratorium.

Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden, seinen beiden Stellvertre-
tern, dem geschéftsfiihrenden Vorstandsmitglied und weiteren, insgesamt
hochstens 11 Personen.

(2) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von
zwei Vereinsjahren gewdhlt. Er bleibt bis zur Wahl eines neuen Vorstandes
im Amt.

(3) Die Mitgliederversammlung kann den Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder jederzeit abberufen und Ersatz- und Ergdnzungswahlen fiir den
Rest der Wahlperiode des Vorstandes vornehmen.

(4) Der Vorstand fiihrt die Geschafte des Vereins und verwaltet sein Vermo-
gen. Thm obliegen alle Aufgaben, soweit sie nicht durch die Satzung der Mit-
gliederversammlung oder dem Kuratorium zugewiesen sind. Zum Ausgleich
fir den regelmafig erforderlichen Arbeits- und Zeitaufwand kann dem Vor-
standsvorsitzenden eine monatliche Aufwandspauschale gezahlt werden.
Das geschiftsfithrende Vorstandsmitglied erhdlt eine angemessene Vergii-
tung. Uber die Zahlung der Aufwandspauschale und die Hohe der Vergiitung
fiir das geschéftsfiihrende Vorstandsmitglied entscheidet der Vorstand.

(5) Jedes Vorstandsmitglied haftet gegeniiber dem Verein personlich fiir Vor-
satz und grobe Fahrldssigkeit.

(6) Der Vorstand beruft den Auswahlausschuss, dem mindestens 5 Person-
lichkeiten aus Wissenschaft und Politik angehoren sollen, die nicht Mitglie-
der des Vereins zu sein brauchen. Will der Vorstand von den Vorschldgen des
Auswahlausschusses abweichen, so entscheidet das Kuratorium.

(7) Die Einberufung der Sitzungen des Vorstandes erfolgt durch den Vor-
sitzenden oder seine Stellvertreter, sooft ein Bediirfnis vorhanden ist. Sie
kann schriftlich, fernmiindlich oder telegrafisch erfolgen.
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(8) Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn mindestens die Halfte seiner Mit-
glieder, darunter der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter, anwesend
sind. Die Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stim-
men gefasst.

(9) Uber die Verhandlungen des Vorstandes, insbesondere die Beschliisse, ist
eine Niederschrift zu fertigen, die von dem Sitzungsleiter und einem weite-
ren Mitglied des Vorstandes zu unterzeichnen ist.

(10) Auf Anforderung des Vorsitzenden konnen Beschliisse schriftlich oder
telegrafisch gefasst und Abstimmungen vorgenommen werden, wenn kein
Mitglied des Vorstandes widerspricht.

Vertretung des Vereins

Der Vorsitzende des Vorstandes, seine Stellvertreter und das geschéftsfithren-
de Vorstandsmitglied sind Vorstand im Sinne des § 26 des Biirgerlichen
Gesetzbuches. Sie sind jeder fiir sich berechtigt, den Verein gerichtlich und
aufBergerichtlich zu vertreten.

Das Kuratorium

(1) Das Kuratorium besteht aus mindestens 10 Mitgliedern. Die Mitglieder
des Kuratoriums brauchen nicht dem Verein anzugehoren. Sie diirfen nicht
zugleich Mitglieder des Vorstandes sein.

(2) Die Mitglieder des Kuratoriums werden durch die Mitgliederversamm-
lung fiir die Dauer von 2 Vereinsjahren zugleich mit dem Vorstand gewahlt.

(3) Die Mitgliederversammlung kann einzelne Mitglieder des Kuratoriums
vorzeitig abberufen, falls ein wichtiger Grund dafiir vorliegt. Die Mitglieder-
versammlung kann Ersatz- und Ergdnzungswahlen fiir den Rest der Wahl-
periode vornehmen. Das letztere Recht steht auch dem Kuratorium im Wege
der Zuwahl zu.

(4) Die Mitgliederversammlung bestimmt den Vorsitzenden des Kuratoriums
sowie mindestens einen Stellvertreter.
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(5) Das Kuratorium hat die Aufgabe,
a) den Vorstand in wichtigen Vereinsangelegenheiten zu beraten,
b) die Arbeit der Stiftung zu unterstiitzen,
¢) in den Streitfdllen des § 7 Absatz 6, Satz 2 zu entscheiden.

(6) Das Kuratorium hilt mindestens in jeder Wahlperiode, im iibrigen nach
Bedarf, eine Sitzung ab. Fiir die Einberufung, die Beschlussfahigkeit, die
Beschlussfassung und die Niederschrift gelten § 7 Abs. 7 bis 9 entsprechend.
Der Vorsitzende des Kuratoriums oder sein Stellvertreter muss eine Sitzung
einberufen, wenn der Vorstand oder mindestens 3 Mitglieder des Kuratori-
ums dies schriftlich verlangen.

(7) Ein Mitglied des Kuratoriums kann sich in den Sitzungen auf Grund einer
schriftlichen Vollmacht durch ein anderes Mitglied des Kuratoriums vertre-
ten lassen.

Die Mitgliederversammlung

(1) Mindestens im letzten Vierteljahr jedes Vereinsjahres hat eine Mitglieder-
versammlung stattzufinden.

(2) Eine Mitgliederversammlung ist ferner einzuberufen, falls der Vorstand
oder das Kuratorium oder mindestens ein Drittel der Vereinsmitglieder die
Einberufung verlangt.

(3) Die Einberufung erfolgt durch den Vorsitzenden des Vorstandes oder sei-
ne Stellvertreter. Einberufung und Tagesordnung sind den Mitgliedern zwei
Wochen vorher schriftlich bekannt zu geben.

(4) Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fiihrt der Vorsitzende des Vor-
standes oder einer seiner Stellvertreter, bei deren Verhinderung das élteste
Mitglied.

(5) Der Mitgliederversammlung obliegen
a) die Wahlen und Ersatz- und Ergdnzungswahlen zum Vorstand und
zum Kuratorium,
b) die Bestimmung des Vorsitzenden des Vorstandes und des Kuratori-
ums und deren Stellvertreter,
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¢) die Abberufung von Mitgliedern des Vorstandes und des Kuratoriums,
d) die Entgegennahme der Tatigkeitsberichte des Vorstandes und des
Kuratoriums,

e) die Feststellung des Jahresabschlusses und die Entlastung des Vorstandes,
f) die Bestimmung des Revisionssachverstandigen geméif § 12 Abs. 2,

g) die Beschlussfassung tiber Satzungsinderungen und Auflésungen des
Vereins (§13).

(6) Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 7 Mit-
glieder anwesend sind. Sie fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt.

Sicherung der Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschliefilich und unmittelbar gemeinntitzige Zwecke
im Sinne des Abschnitts , Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

(2) Der Verein ist selbstlos tdtig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.

(3) Das Vermogen und die Mittel des Vereins diirfen nur fiir die in § 2
genannten Zwecke Verwendung finden.

(4) Der Verein darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins
fremd sind, oder durch unverhdltnismdflig hohe Vergiitungen begiinstigen.

(5) Den Mitgliedern des Vereins, des Vorstandes, seines Auswahlausschusses
sowie des Kuratoriums diirfen keine Leistungen nach § 2 Abs. 2 oder sonstige
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins gewédhrt werden. Das gleiche gilt fiir
ihre Ehegatten, Abkdmmlinge, Verwandte und Verschwégerte bis zum zwei-
ten Grade.

(6) Beschliisse iiber Satzungsdnderungen, die die Zwecke und Aufgaben des
Vereins gem. § 2 betreffen, sind vor dem Inkrafttreten dem zustindigen
Finanzamt zwecks Bestédtigung vorzulegen, dass die Gemeinntitzigkeit des
Vereins im steuerrechtlichen Sinne nicht beeintrachtigt ist.
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(7) Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiins-
tigter Zwecke féllt das Vermogen des Vereins an den Arbeiterwohlfahrt Bun-
desverband e.V., Berlin, der es unmittelbar und ausschlie8lich fiir gemein-
niitzige Zwecke der Arbeiterwohlfahrt zu verwenden hat.

Rechnungslegung und Revision

(1) Der Vorstand hat in den ersten sechs Monaten des Vereinsjahres fiir das
vergangene Vereinsjahr die Jahresrechnung und den Geschéftsbericht aufzu-
stellen.

(2) Die Jahresrechnung ist von einem Wirtschaftspriifer zu priifen. Der Wirt-
schaftspriifer, der nicht Mitglied des Vereins zu sein braucht und nicht dem
Vorstand oder dem Kuratorium angehoren darf, wird von der im letzten Viertel-
jahr jedes Vereinsjahres einzuberufenden Mitgliederversammlung bestimmt.

(3) Jahresrechnung und Geschiftsbericht sind zusammen mit dem Priifungs-
bericht des Wirtschaftspriifers der Mitgliederversammlung offen vorzulegen.
Die Mitgliederversammlung beschliefit tber die Feststellung des Jahres-
abschlusses und die Entlastung des Vorstandes.

Satzungsanderungen und Vereinsauflésung

Zur Anderung dieser Satzung sowie zur Auflésung des Vereins bedarf es eines
mit Dreiviertel-Mehrheit gefassten Beschlusses der Mitgliederversammlung.

Anmeldung zum Vereinsregister

Die Satzung ist bei ihrer Einreichung zum Vereinsregister dem Finanzamt in
Bonn zur Bestdtigung, dass sie den steuerrechtlichen Vorschriften {iber die
Gemeinniitzigkeit von Korperschaften entspricht, vorzulegen.
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Name, legal nature, place of business, place of jurisdiction
and the Society year

(1) The Society is called the Friedrich Ebert Foundation (Friedrich-Ebert-
Stiftung e.V.), in memory of the first President of Germany.

(2) The Society shall be entered into the register of societies and associations.

(3) The Society’s place of business is Bonn. The Board can determine another
location as the place of business.

(4) For all disputes arising as a result of the Society’s statutes and member-
ship of it, the place of jurisdiction is the Society‘s place of business.

(5) The Society year is the calendar year.

Purpose and functions

(1) The Society is not a commercial, profit-making body. The purpose of the
Society is the democratic education of the German people and to promote
international cooperation and the development of society within the spirit
of democracy.

(2) For this purpose, the Society will
a) support national and international students who are scientifically, out-
standingly gifted, and who are particularly suited to their studies, through
scholarships,
b) provide training facilities and, in educational organizations, will carry
out public education for the promotion of democratic thinking and
international cooperation,
¢) in order to take forward ideas of international understanding and part-
nership with developing countries, finance international seminars and
study abroad, especially in seeking the economic, social and cultural
advancement of Africa, Asia and Latin America,
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d) morally and financially support scientific research, either through
setting up its own institutions, or by supporting foreign institutions or
through single or multi-language publications,

e) promote art and culture as vital elements of democracy, for example
through lectures and the Society’s own, or foreign or other external exhi-
bitions.

Membership

(1) Membership of the Society shall only be open to individuals who have
particularly served the democratic education of the German people, or who,
by their personality, guarantee that they will act fully in line with the
Society’s objectives.

(2) Admission to the Society will be by written request by the Board. The
Board can offer membership to personalities who have particularly served
the democratic education of the German people.

Loss of Membership

(1) A member may only resign as a member of the Society at the end of the
Society’s year, having given written notice to the Board, three months
beforehand.

(2) Where there is good reason for doing so, a member may, by decision of
the Board, be expelled from the Society. The member is to be heard before
the decision.

Voluntary nature of financial contributions
The Society’s funding

(1) The Society‘s members are not obliged to pay contributions to it.

(2) Funds for the purposes of the Society shall be obtained by single or on-
going contributions from public bodies and through donations.
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The Society’s bodies

The bodies of the Society are the General Assembly, the Board and the Board
of Trustees.

The Board

(1) The Board consists of the chairman, his two deputies, the executive Board
member, and a maximum of a further 11 people.

(2) The Board is elected by the General Assembly, for a period of two Society
years. It remains in position, until the election of a new Board.

(3) The General Assembly may dismiss the Board, or individual members of
it, at any time, and carry out replacement and supplementary election and/
or selection processes for the remaining term of the given Board.

(4) The Board shall conduct the affairs of the Society and manage its assets.
It is responsible for all tasks, insofar as the Society’s statutes do not assign
tasks concerned to the General Assembly or the Board of Trustees. A monthly
expenses allowance can be paid to the Chairman of the Board, to compensate
for the regularly required work and use of time. The executive Board member
will be appropriately paid. The Board will decide on the expenses allowance,
and the payment to be made to the executive Board member.

(5) All Board members will be personally liable, with regard to the Society,
for malice and gross negligence.

(6) The Board shall appoint the selection committee, which is to include at
least five people from the fields of science and politics, and that need not be
members of the Society. Where the Board wishes to depart from the selection
committee’s proposals, the Board of Trustees’ decision will be authoritative.

(7) The Board Chairman or his deputies will call the meetings of the Board,
whenever there is a need for them. This convocation may be made in writ-
ing, by telephone or by telegraph.
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(8) The Board will be held to be quorate if at least half of its members, includ-
ing the Chairman or one of his deputies, are present. Decisions are taken by
simple majority of votes cast.

(9) Minutes are to be taken of the Board’s proceedings, particularly the deci-
sions, and this record is to be signed by the Chairperson and one other
member of the Board.

(10) If no Board member rejects this, decisions can, at the request of the
Chairman, be formulated in writing or by telegraph, and voted on.

Representation of the Society

The Chairman of the Board, his deputies and the executive Board member
are, in accordance with section 26 of the German Civil Code, the Society‘s
governing body. They are each entitled, separately, to represent the Society
both in and out of court.

The Board of Trustees

(1) The Board of Trustees will consist of at least 10 members. The members
of the Board of Trustees do not need to be part of the Society. They must not
simultaneously be members of the Board.

(2) The trustees will be selected, at the same time as the selection of the
Board, by the Members’ General Assembly, for a term of 2 years.

(3) Where there is an important reason for doing so, the General Assembly
can prematurely dismiss individual members of the Board of Trustees. The
General Assembly can carry out replacement and supplementary selection
processes for the rest of the period connected with a given position. The
Board of Trustees also has the latter right, by way of cooption.

(4) The General Assembly will appoint the Chairman of the Board of Trus-
tees and at least one deputy.
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(5) The Board of Trustees is responsible for
a) advising the Board on important Society matters,
b) supporting the work of the Foundation,
¢) reaching a decision in the case of disputes in accordance with section
7, paragraph 6, sub-paragraph 2.

(6) The Board of Trustees will meet at least once in every selection period.
Section 7, paragraphs 7 to 9, apply accordingly to convocations, the presence
of a quorum, decision-making and minutes. The Chairman of the Board of
Trustees or his deputy shall call a meeting if the Board, or at least 3 members
of the Board of Trustees, so request in writing.

(7) A member of the Board of Trustees may be represented at meetings, on
the basis of a written proxy, by another member of the Board of Trustees.

The General Assembly

(1) A meeting of the General Assembly will take place in the last quarter of
each Society year.

(2) A meeting of the General Assembly shall be convened if the Board, the
Board of Trustees, or at least one third of the Society’s members request this.

(3) The meeting is called by the Chairman of the Board or his deputies. The
convocation of a meeting and its agenda are to be distributed in writing, to
the Society’s members, two weeks in advance.

(4) The position of Chairman of the General Assembly will be held by the
Chairman of the Board or one of his deputies, or, where this is not possible,
the position will be held by the oldest member.

(5) The General Assembly is responsible for
a) the replacement and supplementary selections to the Board and the
Board of Trustees,
b) appointing the Chairman of the Board and the Board of Trustees and
their deputies,
¢) the dismissal of members of the Board and Board of Trustees,
d) the receipt of progress reports from the Board and the Board of Trustees,
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e) establishing the annual accounts and obtaining the Board’s approval
of them,

f) the appointment of auditors, pursuant to section 12, paragraph 2,

g) decision-making concerning amendments to the statutes and the dis-
solution of the Society (s. 13).

(6) The General Assembly is quorate if at least 7 members are present. Unless
the Society’s statutes provide otherwise, decisions are taken by simple major-
ity of votes cast.

Securing the Society’s status as a charity

(1) The Society pursues exclusively and directly charitable objectives, within
the meaning of the ,tax-privileged aims” of the tax code.

(2) The Society is altruistic in its activity; above all, it does not pursue its own
financial ends.

(3) The Society’s property and funds may only be used for purposes in
accordance with section 2.

(4) The Society must not favour any person, through disproportionately
high remuneration or the payment of expenses, that are unrelated to the
Society’s purpose.

(5) Members of the Society, the Board, its selection committee, and of the
Board of Trustees, must not be accorded any payments, in accordance with
section 2, paragraph 2, or other benefits from the Society’s funds. The same
goes for members’ spouses, progeny, or relatives by marriage up to the
second degree.

(6) Decisions on amendments to the Society‘s statutes, concerning the Soci-
ety’s purpose and functions in accordance with section 2, are, before being
implemented, to be put before the competent tax office, for endorsement to
the effect that such changes do not, in terms of taxation, affect the Society’s
status as a charity.
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(7) In the event of the dissolution or abolition of the Society, or in the case
of discontinuation of the tax-exempt, charitable status of the Society, the
latters assets will fall to the Federal Workers’ Welfare Association, Berlin,
(Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e.V.), which must directly and exclusive-
ly use the assets concerned for charitable purposes of workers’ welfare.

Accounting and auditing

(1) The Board shall draw up the annual financial statement and annual
report, for the preceding Society year, within the first six months of the
Society year.

(2) The annual financial statement will be audited by an auditor. The audi-
tor, who need not be a member of the Society and must not be on the Board
or the Board of Trustees, will be appointed by the General Assembly to be
called in the last quarter of each Society year.

(3) The annual financial statement and annual report are to be openly sub-
mitted, together with the audit report, to the General Assembly. The Gen-
eral Assembly will decide on the establishment of the annual accounts and
the approval of them by the Board.

Changes to the statutes and the dissolution of the Society

Changes to the Society’s statutes and/or its dissolution require a decision
based on a three-quarters majority of the General Assembly.

Inclusion in the register of Societies and Associations

On being submitted to the register of Societies and Associations, the Socie-
ty’s statutes are to be put before the tax office in Bonn, for confirmation that
these statutes meet the tax regulations on the charitable status of corporate
bodies.
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Nom, statut juridique, siége, juridiction compétente et année
d‘exercice

(1) L‘association se nomme « Fondation Friedrich Ebert », en mémoire du
premier Président du Reich allemand.

(2) L'association doit étre inscrite au registre des associations.

(3) Le sieége de l‘association est Bonn. Le bureau peut choisir un autre lieu
comme siege de l‘association.

(4) Pour tous litiges résultant des statuts ou de 1‘appartenance a l‘association,
la juridiction compétente est celle du siege de I‘association.

(5) L'exercice de 1‘association coincide avec l‘année civile.

Objet et missions

(1) L'association ne poursuit pas de but lucratif ou commercial. L‘association
a pour objet de promouvoir 1‘éducation a la démocratie du peuple allemand
ainsi que la coopération internationale et le développement de la société
dans un esprit démocratique.

(2) A ces fins, l‘association devra notamment
(a) soutenir, par l'attribution de bourses, les étudiants particulierement
meéritants dans leur domaine de recherche et par leur personnalité, et les
jeunes chercheurs en Allemagne et a 1‘étranger ;
(b) créer des lieux de formation et organiser des formations pratiques
d‘éducation populaire pour promouvoir 1‘esprit démocratique et la co-
opération internationale ;
(c) pour approfondir 1idée de l‘entente internationale et du partenariat
avec les pays en développement, financer des séminaires et des études a
l‘étranger, mais surtout chercher a promouvoir I'‘Afrique, I‘Asie et 1'’Amé-
rique latine aux plans économique, social et culturel ;
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(d) soutenir intellectuellement et financierement la recherche scien-
tifique, que ce soit par la mise en place d‘institutions propres ou par le
soutien a des institutions extérieures, notamment par le biais de publica-
tions en une ou plusieurs langues ;

(e) promouvoir les arts et la culture en tant qu‘éléments d‘'une démocra-
tie vivante, par exemple en organisant et en accueillant des conférences
et des expositions.

Adhésion

(1) Seules peuvent devenir membres de I‘association les personnes physiques
engagées dans l‘éducation démocratique du peuple allemand ou dont la
personnalité garantit qu‘elles s‘engageront activement dans la poursuite des
objectifs de 1‘association.

(2) L‘adhésion a l‘association s‘effectue sur demande écrite du bureau. Le
bureau peut proposer l‘adhésion de personnalités particulierement méritan-
tes dans le domaine de 1‘éducation démocratique du peuple allemand.

Perte de la qualité de membre

(1) La démission d‘'un membre de 1‘association n‘est recevable par le bureau
qu‘a la cloture d‘un exercice, a l'issue d‘un préavis écrit de trois mois.

(2) Un membre peut étre exclu de l‘association par décision du bureau en cas
de motif grave. Le membre concerné doit étre entendu avant la décision.

Absence de cotisation
Financement de l'association

(1) Les membres de 1‘association ne sont redevables d‘aucune cotisation obli-
gatoire.

(2) Les moyens nécessaires a la poursuite des objectifs de 1‘association pro-
viennent des contributions passées ou actuelles d‘organismes publics et de
dons.
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Les organes de I’association

Les organes de 1‘association sont 1‘assemblée générale, le bureau et le conseil.

Le bureau

(1) Le bureau se compose du président, de deux vice-présidents, du secrétaire
général et d'un maximum de onze assesseurs.

(2) Le bureau est élu par 1‘Assemblée générale pour une durée de deux exer-
cices. Il reste en fonction jusqu‘a I‘élection d‘un nouveau bureau.

(3) L‘assemblée générale peut révoquer a tout moment le bureau ou certains
de ses membres et organiser de nouvelles élections et des élections complé-
mentaires pour le reste du mandat en cours.

(4) Le bureau conduit les affaires et gére le patrimoine de 1‘association. C’est
a lui qu‘incombe toutes les taches, sauf celles confiées spécifiquement par les
statuts a l‘assemblée générale ou au conseil. En compensation du travail et
du temps consacré régulierement a 1‘association, le président du bureau peut
percevoir une indemnité forfaitaire mensuelle. Le secrétaire général percoit
une rémunération appropriée. Le bureau décide du versement de 1‘indem-
nité forfaitaire et du montant de la rémunération du secrétaire général.

(5) Chaque membre du bureau est personnellement responsable vis-a-vis de
l‘association en cas de faute intentionnelle ou de négligence grave.

(6) Le bureau convoque le comité de sélection, auquel doivent appartenir au
moins cing personnalités scientifiques et politiques, qui ne sont pas néces-
sairement membres de l‘association. Si le bureau souhaite déroger aux pro-
positions du comité de sélection, la décision en revient au conseil.

(7)Le bureau se réunit sur convocation du président ou d‘un vice-président,
autant que de besoin. La convocation peut étre transmise par courrier, télé-
phone ou télégraphe.

(8) Le quorum est atteint en présence d‘au moins la moitié des membres du
bureau, dont le président ou l‘'un des vice-présidents. Les décisions sont
adoptées a la majorité simple des suffrages exprimés.
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(9) Les discussions du bureau, et en particulier ses délibérations, font 1‘'objet
d‘un proces-verbal, qui doit étre signé par le président de séance et un autre
membre du bureau présent.

(10) Sur demande du président, les délibérations peuvent étre formulées et
adoptées par procédure écrite ou télégraphique, si aucun membre du bureau
ne s‘y oppose.

Représentation de I'association

Le président du bureau, ses vice-présidents et le secrétaire-général représen-
tent le bureau au sens de l‘article 26 du code civil allemand. Chacun d‘entre
eux est habilité a représenter 1‘association dans toute procédure judiciaire ou
extra-judiciaire.

Le conseil

(1) Le conseil est composé d‘au moins dix membres. Les membres du conseil
ne sont pas nécessairement membres de 1‘association. Ils ne peuvent pas étre
en méme temps membres du bureau.

(2) Les membres du conseil sont élus par 1‘assemblée générale pour une durée
de deux exercices lors de 1‘élection du bureau.

(3) L‘assemblée générale peut révoquer des membres du conseil de facon
anticipée en cas de motif grave. L‘assemblée générale peut alors organiser de
nouvelles élections ou un scrutin complémentaire pour la période restante
du mandat en cours. Le conseil peut également de sa propre initiative orga-
niser une élection complémentaire ou une nouvelle élection.

(4) L'assemblée générale désigne le président du conseil et au moins un vice-
président.

(5) Le conseil a pour mission :
(a) de conseiller le bureau dans les affaires importantes concernant 1‘as-
sociation ;
(b) de soutenir le travail de la Fondation ;
(c) de trancher les litiges relevant de l‘article 7, paragraphe 6, deuxiéme
phrase.
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(6) Le conseil se réunit au moins une fois par mandat, et plus si nécessaire.
Les modalités de convocation, d‘établissement du quorum, de délibération
et de proces-verbal applicables a ces réunions sont reprises par analogie de
larticle 7, paragraphes 7 a 9. Le président du conseil ou son vice-président
doivent convoquer une réunion sur demande écrite du bureau ou d‘au moins
trois membres du conseil.

(7) Un membre du conseil peut se faire représenter lors de ces réunions par
un autre membre du conseil auquel il confie une procuration écrite.

L'assemblée générale

(1) L‘assemblée générale se réunit au moins une fois au cours du dernier tri-
mestre de chaque exercice.

(2) En outre, une assemblée générale doit étre convoquée si le bureau, le conseil,
ou au moins un tiers des membres de l‘association en font la demande.

(3) Le président du bureau ou ses vice-présidents convoquent l‘assemblée
générale. La convocation et I‘'ordre du jour de l‘assemblée générale doivent
étre notifiés aux membres par écrit deux semaines avant la date prévue pour
la réunion.

(4) L'assemblée générale est présidée par le président du bureau ou 1'un des
vice-présidents, ou a défaut par le doyen des membres.

(5) L'assemblée générale a pour mission
(a) de procéder aux élections et élections complémentaires des membres
du bureau et des membres du conseil ;
(b) de désigner le président du bureau, le président du conseil, et leurs
vice-présidents ;
(c) de révoquer les membres du bureau et du conseil ;
(d) de recevoir les rapports d‘activité du bureau et du conseil ;
(e) de valider les comptes annuels et d‘en donner quitus au bureau ;
(f) de désigner le commissaire aux comptes conformément a l‘article 12,
paragraphe 2 ;
(g) de décider des modifications des statuts et de la dissolution de 1‘asso-
ciation (article 13).
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(6) L‘assemblée générale peut délibérer valablement si au moins 7 membres
sont présents. Elle adopte ses délibérations a la majorité simple des suffrages
exprimés, sauf disposition contraire des statuts.

Garantie de l'utilité publique

(1) L'association poursuit exclusivement des objectifs d‘utilité publique im-
meédiate au sens de la section « Objets donnant droit a une exonération fis-
cale » du livre des procédures fiscales allemandes (Abgabenordnung).

(2) L'association agit de facon désintéressée ; Elle ne poursuit pas avant tout
des objectifs économiques propres.

(3) Les biens et les moyens de l‘association ne peuvent étre utilisés que pour
les objets désignés a 1‘article 2 des présents statuts.

(4) L'association ne doit favoriser personne par des dépenses étrangeres a son
objet ou par des rémunérations disproportionnées.

(5) Les membres de 1‘association, du bureau, du comité de sélection ou du
conseil ne peuvent pas se voir attribuer ni prestations relevant de l‘article 2,
paragraphe 2 ni autres rémunérations sur les fonds de ‘association. Il en va
de méme de leurs époux et épouses, descendants, parents directs ou par
alliance jusqu‘au deuxiéme degré.

(6) Les décisions de modifications des statuts qui portent sur les missions et
objets de 1‘association tels qu‘ils sont présentés a 1‘article 2 des présents sta-
tuts doivent étre soumises pour validation aux services fiscaux compétents
avant leur entrée en vigueur, pour s‘assurer que ces modifications ne remet-
tent pas en cause le caractere d‘utilité publique de 1‘association au sens fiscal.

(7) En cas de dissolution ou de suspension des activités de l‘association, ou
en cas de perte de 1‘objet donnant droit au traitement fiscal des associations
d‘utilité publique, le patrimoine de l‘association est transmis a 1‘association
fédérale d‘aide sociale ouvriere Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e.V., Ber-
lin, qui en dispose a des fins directes et exclusives d‘utilité publique en rap-
port avec son objet.
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Présentation et vérification des comptes

(1) Dans les six premiers mois de 1‘exercice, le bureau présente le rapport
financier et le rapport moral de I‘exercice précédent.

(2) Le rapport financier est vérifié par un commissaire aux comptes. Le com-
missaire aux comptes, qui n‘est pas nécessairement membre de 1‘association
et ne saurait en aucun cas étre membre du bureau ou du conseil, est désigné
par 1‘assemblée générale convoquée au cours du dernier trimestre de l‘exer-
cice précédent.

(3) Le rapport financier annuel, le rapport moral et le rapport du commis-
saire aux comptes sont présentés sans restriction a 1‘assemblée générale. L‘as-
semblée générale décide de la validation du bilan annuel et en donne quitus
au bureau.

Modifications des statuts et dissolution de I’association

La modification des présents statuts et la dissolution de 1‘association requié-
rent l'adoption d‘une délibération de l‘assemblée générale a une majorité des
trois-quarts.

Inscription au registre des associations

Avant l'inscription au registre des associations, les présents statuts doivent
étre présentés aux services des imp6ts de Bonn pour validation de la confor-
mité aux regles définissant 1‘utilité publique.
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Denominacion, naturaleza juridica, sede, competencia
jurisdiccional y calendario de la asociaciéon

(1) En memoria del primer presidente del Reich alemén, la asociacion lleva
el nombre registrado de “Friedrich-Ebert-Stiftung e.V.”.

(2) La asociacion se inscribira en el registro de asociaciones.

(3) Su sede es Bonn. La Junta Directiva podr4 determinar una localidad dis-
tinta como sede de la asociacion.

(4) Para cualquier cuestion juridica que derive de los estatutos o se promueva
por los miembros, los tribunales competentes para todas las partes seran los
correspondientes a la sede de la asociacion.

(5) El calendario de la asociacion se rige por el afio natural.

Fines y funciones de la asociacion

(1) La asociacion no persigue fines economicos ni lucrativos. Su objetivo es
la educacion democrética del pueblo aleman asi como el fomento de la co-
operacion internacional y del desarrollo social en un espiritu democratico.

(2) A tal efecto la asociacion realizard, entre otras, las siguientes actividades:
a) ayudar mediante becas a estudiantes y jovenes investigadores naciona-
les y extranjeros que manifiesten una personalidad idonea y sobresaliente
capacidad cientifica,

b) crear centros de formacion y realizar, mediante actividades docentes,
una educacién popular practica que fomente el pensamiento democratico
y la cooperacion internacional,

¢) con el fin de profundizar en la idea del entendimiento internacional y
la solidaridad con los paises en desarrollo, financiar seminarios y estu-
dios en el extranjero y, en especial, fomentar la promocion econémica,
social y cultural de Africa, Asia y América latina,
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d) apoyar tanto ideoldgica como financieramente, la investigacion cien-
tifica, ya sea creando institutos propios, fomentando otros ya existentes,
0 a través de publicaciones, en una o varias lenguas,

e) fomentar el arte y la cultura como elementos de una democracia viva,
por ejemplo a través de ponencias y exposiciones de obras, propias y ajenas.

Adquisiciéon de la condicion de miembro

(1) Seran miembros de la asociacion tnicamente aquellas personas naturales
que hayan contribuido de un modo relevante a la educaciéon democrética del
pueblo aleméan o cuya personalidad garantice, por si misma, que trabajaran
con todo empefio en el sentido de los objetivos de la asociacion.

(2) El ingreso en la asociacion sera acordado, previa solicitud escrita, por la
Junta Directiva. La Junta Directiva puede ofrecer la condicién de miembro a
personalidades que hayan contribuido de un modo relevante a la educacion
democrética del pueblo alemén.

Pérdida de la condicion de miembro

(1) La baja de un miembro de la asociacion solo sera posible al término de
cada afio natural, previa comunicacion escrita a la Junta Directiva con tres
meses de antelacion.

(2) Por resolucion de la Junta Directiva se podra excluir a un miembro de la
asociacion si media un motivo importante. El afectado deberd ser oido antes
de tal resolucion.

Aportacion econémica
Financiacion de la asociacion

(1) Los miembros de la asociaciéon no estan obligados a efectuar aportacion
econémica alguna.

(2) Los medios para la financiacién de la asociacion procederan de aportaciones
Gnicas o regulares procedentes de corporaciones ptblicas o de donativos.
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Organos de la asociacion

(1) Los 6rganos de la asociacién son: la Asamblea General, la Junta Directiva
y el Consejo.

La Junta Directiva

(1) La Junta Directiva se compone de un presidente, sus dos vicepresidentes,
un gerente y otras once personas mas, como maximo.

(2)La Junta Directiva es elegida por la Asamblea General para un periodo de
dos afios. La Junta Directiva permanece en el cargo hasta la elecciéon de una
nueva Junta Directiva.

(3) La Asamblea General puede revocar en todo momento a la Junta Directiva
0 a cualquiera de sus miembros y celebrar elecciones para sustituirlos o com-
pletarlos hasta el término del mandato de la Junta Directiva.

(4) La Junta Directiva dirige las actividades de la asociacion y administra su
patrimonio. Es competente en todo cuanto, expresamente y por estatutos,
no competa a la Asamblea General o al Consejo. Al presidente de la Junta
Directiva se le puede pagar una suma fija mensual en reconocimiento al
trabajo y tiempo invertidos necesarios regularmente. El gerente recibe una
remuneracion adecuada. Sobre el pago de la compensacién fija y el monto de
la remuneracion para el gerente decide la Junta Directiva.

(5) Cada miembro de la Junta Directiva responde personalmente frente a la
asociacion por dolo y negligencia grave.

(6) La Junta Directiva convoca a la Comision Examinadora, compuesta por
lo menos por cinco personalidades procedentes del campo de la ciencia y de
la politica y que no necesitan ser miembros de la asociacion. En el caso de
que la Junta Directiva discrepe de las propuestas de la Comisién Examinadora
sera el Consejo quien decida.

(7) La convocatoria de las reuniones de la Junta Directiva corresponde al
presidente o a sus vicepresidentes y tendra lugar cuantas veces se considere
necesario. La convocatoria podra ser hecha por escrito, telefoénica o telegrafi-
camente.
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(8) La Junta Directiva puede tomar decisiones siempre que esté presente al
menos la mitad de sus miembros, entre ellos el presidente o uno de sus vice-
presidentes. Las resoluciones se aprueban por mayoria simple de los votos
emitidos.

(9) Se levantara acta de los debates de la Junta Directiva, en particular de sus
resoluciones, la cual sera firmada por quien haya dirigido la sesién y otro
miembro de la Junta Directiva.

(10) Por peticién del presidente podran tomarse resoluciones por escrito o
telegraficamente y celebrarse votaciones, siempre y cuando no se oponga a
ello ningin miembro de la Junta Directiva.

Representacion de la asociacion

El presidente de la Junta Directiva, sus vicepresidentes y el gerente con
“presidencia” en el sentido del art. 26 del Coédigo Civil alemén. Cada uno
por separado esta capacitado para representar a la asociacion judicial y extra-
judicialmente.

El Consejo

(1) El Consejo se compone de un minimo de diez miembros. Los integrantes
del Consejo no necesitan pertenecer a la asociacion. No podran ser simul-
tdneamente miembros de la Junta Directiva.

(2) Los miembros del Consejo son elegidos por la Asamblea General para un
periodo de dos afios, en la misma sesién en que se elija la Junta Directiva.

(3) La Asamblea General podra revocar a algin miembro del Consejo antes
de que expire su mandato, cuando medie un motivo importante. La Asam-
blea General puede celebrar elecciones para sustituir o completar el Consejo
hasta el término del mandato. Este Gltimo derecho asiste también al Consejo
por via de cooptacion.

(4) La Asamblea General designa al presidente del Consejo y, al menos, a un
vicepresidente.
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(5) Corresponde al Consejo:
a) aconsejar a la Junta Directiva en los asuntos importantes concernien-
tes a la asociacion,
b) apoyar el trabajo de la Fundacion,
¢) decidir en los casos de discrepancia previstos en el art. 7, parr. 60, 22 frase.

(6) El Consejo se retine al menos una vez, durante el periodo de su mandato
y, en general, cuando lo estime oportuno. Para la convocatoria, capacidad de
decision, resoluciones y actas, se aplica el art. 7, parr. 72 a 9. El presidente del
Consejo o su vicepresidente deberdn convocar a sesiéon cuando lo impidan
por escrito la Junta Directiva o un minimo de tres miembros del Consejo.

(7) En las sesiones, un miembro del Consejo puede hacerse representar por
otro miembro del mismo, siempre que le otorgue poder por escrito.

La Asamblea General

(1) La Asamblea General debe llevarse a cabo como minimo una vez en el
altimo trimestre de cada afio.

(2) La Asamblea General se convocara también a instancias de la Junta Direc-
tiva, del Consejo o de al menos un tercio de los miembros de la asociacion.

(3) Su convocatoria compete al presidente o a los vicepresidentes de la Junta
Directiva. La convocatoria y el orden del dia se comunicardn por escrito a
todos los miembros con dos semanas de antelacion.

(4) Preside la Asamblea General el presidente o uno de sus vicepresidentes de
la Junta Directiva o, en caso de imposibilidad, el miembro més antiguo.

(5) Corresponden a la Asamblea General:
a) las elecciones ordinarias y las elecciones para sustituir y completar la
Junta Directiva y el Consejo,
b) la designacion del presidente y vicepresidentes de la Junta Directiva y
del Consejo,
¢) la revocacién de miembros de la Junta Directiva y del Consejo,
d) la recepcién de los informes de las actividades de la Junta Directiva y
del Consejo,
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e) la verificacién del balance anual y la aprobacién de la gestion de la
Junta Directiva,

f) la designacion del perito a que alude el art. 12, parr. 22,

g) las resoluciones sobre modificaciones de los estatutos y disoluciéon de
la asociacion (art. 13).

(6) La Asamblea General podra tomar decisiones cuando estén presentes al
menos siete miembros. Toma sus decisiones por mayoria simple de los votos
emitidos, en tanto sus estatutos no dispongan otra cosa.

Proteccion de la utilidad publica de la asociacién

(1) La asociacién persigue tnica y exclusivamente fines de utilidad publica en
el sentido del parrafo “Fines con privilegio fiscal” de la legislacion tributaria.

(2) La asociacién trabaja de forma altruista y no persigue en primer lugar
fines de lucro.

(3) El patrimonio y los medios de la asociacion solo podran utilizarse para los
objetivos definidos en el art. 2.

(4) La asociaciéon no puede favorecer a nadie financiando con cargo a su
administracion, actividades ajenas a los objetivos de la asociacion, ni con
remuneraciones desproporcionadamente elevadas.

(5) A los miembros de la asociacion, de la Junta Directiva, de la Comisién
Examinadora, asi como a los del Consejo no se les puede conceder ninguna
prestacion estipulada en el art. 2, parr. 22, o ninguna asignacion procedente
de los fondos de la asociacion, destinada a sus conyuges, descendientes,
parientes directos o politicos hasta el segundo grado.

(6) Las resoluciones sobre modificaciéon de los estatutos, concernientes a los
fines y funciones de la asociacion, mencionados en el art. 2, se comunicaran
al 6rgano competente del Ministerio de Hacienda antes de su entrada en
vigor, con el fin de que éste confirme que no afecta a la calificacion de utilidad
publica de la asociacion, a efectos impositivos.
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(7) En caso de disolucién o revocacién de la asociacion o eliminacion de
fines con privilegio fiscal, el patrimonio de la asociacién pasa a manos de la
Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e.V., de Berlin, la cual quedaré obligada a
utilizarlo Ginica y exclusivamente para fines de asistencia social a los trabaja-
dores.

Rendicion y revision de cuentas

(1) En los primeros seis meses de cada afio, la Junta Directiva debera presen-
tar el informe financiero y el informe de actividades del afio anterior.

(2) Este informe financiero anual deberéd ser examinado por un auditor. El
auditor quien no necesita ser miembro de la asociacion y no puede pertene-
cer a la Junta Directiva ni al Consejo, sera designado por la Asamblea General
en el tltimo trimestre de cada afio.

(3) El informe financiero anual y el informe de actividades deberdn hacerse
publicos, junto con el dictamen del auditor designado por la Asamblea Ge-
neral, en la sesion que ésta debe celebrar en el primer semestre de cada afo.
La Asamblea General decide sobre la verificacion del balance anual y la apro-
bacion de la Junta Directiva.

Modificacién de los estatutos y disolucion de la asociaciéon

Para la modificaciéon de estos estatutos asi como para la disolucién de la
asociacién, se requerird una resoluciéon de la Asamblea General, mediante
mayoria de las tres cuartas partes.

Inscripcion en el registro de asociaciones

A efectos de su depoésito en el Registro de Asociaciones, estos estatutos se
presentaran al Ministerio de Hacienda en Bonn, para la confirmacion de que
responden a los preceptos tributarios sobre asociaciones de utilidad puablica.
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Nome, natureza juridica, sede social, tribunal competente e ano
associativo

(1) A associacao usa o nome de “Friedrich-Ebert-Stiftung e.V.”, em memoria
do primeiro presidente alemao.

(2) A associacdo deve ser inscrita no Registo de Associacoes.

(3) A sede da associacao é em Bona. A direccdo pode designar um outro local
para funcionar como sede.

(4) O tribunal competente para dirimir conflitos que surjam no ambito des-
tes estatutos ou no seio desta comunidade associativa €, para todos os impli-
cados, a sede da associagdo.

(5) O ano associativo corresponde ao ano civil.

Finalidades e tarefas

(1) A associagdo nao visa actividades econémicas lucrativas. A associagdo visa
promover a educacdo democratica do povo alemao assim como a colaboracao
internacional e o desenvolvimento da sociedade, em espirito democratico.

(2) Para realizar esta finalidade a associacdo, entre outras actividades, devera:
a) Apoiar, por meio de bolsas, estudantes ou jovens investigadores nacio-
nais e estrangeiros que se revelem especialmente dotados sob o aspecto
cientifico e que tenham uma formacdo pessoal particularmente adequada;
b) Criar postos de formacdo e levar a efeito a educacdo popular pratica
em organizacoes de ensino para adultos, de modo a fomentar o pensa-
mento democratico e a cooperacdo internacional;
¢) Financiar seminarios e cursos no estrangeiro para aprofundar a nogao
do entendimento internacional e da parceria com os paises em vias de
desenvolvimento, aspirando, no entanto, a uma promoc¢ao econoémica,
social e cultural da Africa, Asia e América Latina;
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d) Apoiar intelectual e financeiramente a investigacdo cientifica, seja pela
criacao de institui¢Oes proprias, seja pela promocao de institui¢oes alheias
ou por publicacdes numa ou em varios linguas;

e) Promover a arte e a cultura enquanto elementos de uma democracia
viva, nomeadamente, através da realizacdo de palestras e exposicdes pro-
prias ou alheias.

Aquisicao da qualidade de membro da associagao

(1) Os membros da associacdo devem ser pessoas fisicas que se tenham dis-
tinguido no empenho pela educacao democratica do povo alemdo ou cuja
idoneidade pessoal ofereca garantias de que elas se irdo inserir com toda a
respectiva energia no quadro dos objectivos da associagdo.

(2) A admissao na associac¢do ¢ da responsabilidade da direccdo, depois de lhe
ter sido dirigido um requerimento escrito para o efeito. A direc¢ao pode pro-
por a atribuicdo da qualidade de membro a personalidades que se tenham es-
pecialmente distinguido na luta pela educacdo democratica do povo alemao.

Perda da qualidade de membro da associacao

(1) A saida de um membro da associacdo é permitida apenas no final de um
ano associativo, apds apresentacao a direccdo de um pedido de rescisdo, por
escrito, com prévia antecedéncia de trés meses.

(2) Quando exista causa importante, poderd um membro ser expulso da as-
sociacdo por determinacao da direccdao. O membro deve ser ouvido antes
dessa determinacao.

Isencao de quotas e
Obtencao dos fundos da associacao

(1) Os membros da associacao nao estdo obrigados ao dever de pagar quotas.

(2) Os fundos para as finalidades da associa¢do devem ser obtidos através de
contribui¢des, tinicas ou regulares, de pessoas colectivas puablicas e através de
donativos.
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Orgaos da associacao

Os 6rgaos da associacdo sao a assembleia-geral, a direc¢do e o conselho de
administragdo.

A direccao

(1) A direccao € composta por um presidente, dois suplentes, um director
executivo e outras pessoas, perfazendo um total maximo de 11.

(2) A direccao ¢ eleita na assembleia-geral para um periodo de dois anos
associativos. A direccdo desempenha as suas funcdes até a eleicdo de uma
nova direc¢ao.

(3) A assembleia-geral pode, em qualquer momento, destituir a direccdo ou
membros individuais dela e realizar eleicdes de substituicdo ou suplemen-
tares para o restante periodo de mandato da direcgado.

(4) A direccdo dirige os assuntos da associacao e administra os seus bens.
Todas as tarefas sdo da sua competéncia, salvo quando de acordo com os
estatutos ndo sejam atribuidas a assembleia-geral ou ao conselho de adminis-
tracdo. Para compensar o trabalho e o tempo gasto normalmente necessa-
rios, pode ser pago ao presidente da direc¢do uma quantia mensal fixa.
O director executivo recebe uma remuneracao adequada. A direccdo decide
sobre o pagamento da quantia mensal fixa e o valor da remuneracao do
director executivo.

(5) Todos os membros da direccdo sdo pessoalmente responsaveis perante a
associacdo por dolo ou negligéncia grave.

(6) A direccdo convoca uma comissdo de controle, a qual devem pertencer,
pelo menos, cinco personalidades da ciéncia e da politica, que ndo carecem
de ser membros da associacdo. Caso a direccao queira afastar-se das propostas
da comissao de contrdle, entdao devera decidir o conselho da administracao.

(7) A convocacdo das reunides da direccdo, todas as vezes que sejam necessa-
rias, € feita pelo presidente ou seus suplentes. A convoca¢ao pode efectuar-se
por forma escrita, telefonica ou telegrafica.
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(8) A direccao tem capacidade deliberativa quando estiver presente, pelo me-
nos, metade dos seus membros, incluindo o presidente ou um dos seus
suplentes. As deliberacoes sao tomadas por maioria simples dos votos.

(9) Sobre os debates da direccdo, em especial as deliberacdes, deve elaborar-se
uma acta assinada pelo presidente da reunido e um outro membro da direccdo.

(10) Por ordem do presidente, podem as deliberacdes ser tomadas por escrito
ou telegraficamente e ser feitas as votacdes, se nenhum membro da direc¢ao
se opuser.

Representacao da associacao

O presidente da direccdo, os seus suplentes e o director executivo constituem
a direccao no sentido do § 26 do Codigo Civil alemao. Cada um, por si s0,
tem o legitimo direito de representar a associacdo em tribunal ou fora dele.

O conselho de administracao

(1) O Conselho de administracdo compde-se de dez membros, no minimo.
Os membros do conselho de administracdo ndo carecem de pertencer a asso-
ciacdo. Nao podem ser simultaneamente membros da direcgao.

(2) Os membros do conselho da administracdo sao eleitos pela assembleia-
geral, a0 mesmo tempo que a direccdo, para um periodo de dois anos.

(3) A assembleia-geral pode destituir membros isolados do conselho de admi-
nistracdo, antes de terminarem o seu periodo de mandato, no caso de existir
causa importante para tal. A assembleia-geral pode realizar eleicoes de substi-
tuicdo ou suplementares para o restante periodo do mandato do conselho
de administracdo. O conselho de administracdo tem também este Gltimo
direito de uma elei¢do adicional.

(4) A assembleia-geral designa o presidente do conselho de administracao e,
pelo menos, um suplente.
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(5) Compete ao conselho de administracdo:
a) Aconselhar a direccdo em assuntos importantes da associa¢ao;
b) Apoiar o trabalho da fundacao;
¢) A decisdo nos casos controversos referidos na parte final don.26 do § 7.

(6) O conselho de administracdo reane, pelo menos, uma vez durante cada
periodo de mandato e demais vezes, conforme as necessidades. Osn.os 7 a 9
do § 7 regem, respectivamente, a convocacao, a capacidade deliberativa, a
votacdo e a elaboracdo da acta. O presidente do conselho de administracdo,
ou o seu suplente, tem de convocar uma reunidao quando a direc¢do ou, pelo
menos, trés membros do conselho de administra¢do o exijam, por escrito.

(7) Um membro do conselho de administracdo pode fazer-se substituir nas
reunioes por um outro membro do conselho de administracdo, através de
procuracao escrita.

A assembleia-geral

(1) Tem de se realizar uma assembleia-geral, pelo menos, no Gltimo trimestre
de cada ano associativo.

(2) Além disso, tem de se convocar uma assembleia-geral caso a direccdo ou
o conselho de administracdo ou, pelo menos, um terco dos membros da
associagdo o exijam.

(3) A convocagao efectua-se por intermédio do presidente da direccdo ou dos
seus suplentes. Tem de ser dado conhecimento, por escrito, aos membros,
com duas semanas de antecedéncia, da convocagdo e da ordem dos traba-
lhos.

(4) A presidéncia na assembleia-geral é assumida pelo presidente da direc¢ao
ou um dos seus suplentes, ou ainda, no impedimento destes, pelo membro
mais antigo.

(5) Compete a assembleia-geral:
a) As eleicOes gerais e as eleicOes de substituicdo ou suplementares para a
direccao e para o conselho de administracao;
b) A designacao do presidente da direccdo e do conselho de administra-
¢do e dos seus suplentes;
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¢) A destituicdo dos membros da direccdo e do conselho de administracao;
d) A recepgao dos relatérios de actividades da direc¢ao e do conselho de
administracdo;

e) A verificacdo do balanco anual e a liberacao da direccao;

f) A designacao do perito de auditoria, nos termos don.? 2 do § 12;

g) A votacdo sobre a alteracdo dos estatutos e dissolucdo da associacdo

§ 13).

(6) A assembleia-geral tem capacidade deliberativa quando estiverem presen-
tes, pelo menos, sete dos seus membros. As deliberagoes sdo tomadas por
maioria simples dos votos, se os estatutos nada estipularem em contrario.

Garantia da utilidade publica

(1) A associagdo visa exclusiva e directamente fins de utilidade puablica no
sentido da seccdo “finalidades sujeitas a beneficios fiscais” da Lei Geral Tribu-
taria alema (Abgabenordnung).

(2) A associa¢do actua com altruismo; ndo prossegue em primeira linha ob-
jectivos econémicos lucrativos para si propria.

(3) Os bens e as receitas da associacdo podem somente ser aplicados para as
finalidades mencionadas no § 2.

(4) A associacdo ndo pode favorecer qualquer pessoa através de despesas
administrativas que sejam alheias as finalidades da associacdo ou através de
remuneracoes desproporcionadamente elevadas.

(5) Aos membros da associacdo, da direccdo, da comissao de contrdle e do
conselho de administracdo nao deve ser prestado qualquer pagamento, de
acordo com o n.2 2 do § 2, ou outros donativos provenientes dos fundos da
associacdo. Isto aplica-se também aos seus conjuges, descendentes ou paren-
tes e afins até ao 2.° grau.

(6) As deliberacdes sobre alteracoes dos estatutos que respeitam as finalida-
des e tarefas da associacao, nos termos do § 2, devem, antes de entrar em
vigor, ser apresentadas a competente reparticdo de financas para que seja
confirmado o facto de que a utilidade publica da associacdo ndo é prejudicada
sob o ponto de vista fiscal.
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(7) No caso de se verificar a dissolu¢do da associacdo ou a privacdo da sua
capacidade juridica ou ainda a supressdo de finalidades sujeitas a beneficios
fiscais, devem os bens existentes da associacdo ser afectados a associacdo
alema de assisténcia aos trabalhadores “Arbeiterwohlfahrt Bundesverband
e.V.”, em Berlin, a qual € obrigada a aplicar esses bens para os fins publicos
da referida associacdo de assisténcia.

Apresentacao de contas e auditoria

(1) A direccao tem de apresentar, nos primeiros seis meses do ano associativo,
o balanco anual e o relatério de actividades referentes ao ano transacto.

(2) O balanco anual tem de ser examinado por um revisor oficial de contas.
Este revisor oficial de contas, que ndo carece de ser membro da associacdo e
nao pode pertencer a direc¢do ou ao conselho de administracdo, € designado
pela assembleia-geral, a convocar no Gltimo quarto de cada ano associativo.

(3) O balanc¢o anual e o relatorio de actividades sdo, em seguida, juntamente
com o relatério de contrdle do revisor oficial de contas, apresentados a
assembleia-geral. A assembleia-geral delibera sobre a aprovacdo do balanc¢o
anual e a liberacdo da direcgdo.

Alteracao dos estatutos e dissolu¢ao da associacao

Para a alteracao dos estatutos, assim como para a dissolucdo da associagao, €
necessaria uma deliberacdo que retina a maioria de trés quartos dos votos da
assembleia-geral.

Inscricdo no Registo de Associagoes

Na apresentacao ao Registo de Associac¢oes, os estatutos devem ser submeti-
dos a Reparticdo de Financas em Bona para que seja confirmado o facto de
que eles correspondem as prescricdes fiscais sobre a utilidade publica de
pessoas colectivas.
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HasBaHue, npaBoBas Npupofa, MecToHaxoXaeHue,
NoACYAHOCTb, OTYETHbIN rog

(1) B mamsith 0 epBoM mpesupeHTe lepMaHy 00 beiHeHNEe HA3BAHO
«3aperucrpuposanusiit Coros «Friedrich-Ebert-Stiftung».

(2) Coro3 fomKeH OBITh BHECEH B PeecTp COI030B 1 00 befIHEHNIL.

(3) Coros Haxopurcs B ropofpie bonHe. Ero mpasienne MoxxeT u36parb gpyroe
MECTO B KaueCcTBe MecToHaxoxmeHus: Cor3a.

(4) Otuernsim rogom Coro3a sIB/ISIETCS KaleH/JAPHBIIT TOJT.

Uenun n 3apgaun

(1) Lenpio Coro3a He ABIAETCA XO3AMCTBEHHAS IeATENbHOCTD. Llenb

C0103a COCTOUT B TOM, ‘{TO6I)I HO)II[CP)K]/IB&TI) ]leMOKpaTI/I‘{eCKOC BOCIIITaAaHUE
HEMEL[KOT0 HAPOJIa, a TAK)Ke MEKAYHAPOLHOE COTPYLHNIECTBO I
0061eCTBEHHOE Pa3BUTHE B IyXe TEMOKPATHNL.

(2) Ilpecnenys oty uenb, Coros OyzeT, B 4aCTHOCTH,
a) TOAieP>KMBATh CTUIIEHMAMY HAyYHO OBaPEHHBIX U B IMYHOCTHOM
IUTaHe 0COOEHHO MOAXOMSIINX CTYAEHTOB M MOTOABIX YUEHbIX U3
TepmaHuu u 3apyOe>KHBIX CTpaH,
b) cospaBarb yyeOHbIe 3aBeleHI Y OCYLIECTB/IATD B paMKaX y4eOHbIX
MepOIpUATUII IPAKTUYeCKOe BOCINMTAHMe I'PaKIaH B fyXe IeMOKpaTuu 1
MEX/[YHapOJZHOTO COTPYAHUYECTBA,
¢) ¢uHaHCHPOBATD 3apyOe>KHbIE CEMIHAPBI 1 YICCTIELOBAHNA,
CIIOCOOCTBYIOINE PACIIPOCTPAHEHNIO M €Il B3aYMOIIOHVIMAHYIST MEX/Y
HApOJaMI U IAPTHEPCTBA C Pa3BUBAMOIMIMIICS CTPAHAMU, 1, B YaCTHOCTI,
HOAIie PXKMBATh 9KOHOMIYECKOE, COLIMA/TIbHOE U KYJIbTYPHOE Pa3BUTHE
Adpuxu, Asun u Jlatunckoit AMepuKn,
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d) oxaspIiBaTh upeitHOE ¥ PUHAHCOBOE COMEIICTBIE HAYIHBIM
MCCIIeNOBaHMSIM Yepes Co3haHue COOCTBEHHBIX VTN MTOATEPXKKY MHBIX
YUIpEXIEHNIT, a TAK)XKe MMOCPENCTBOM OHOS3BIYHBIX M/IV MHOTOSI3bIYHBIX
my6mmKanuii,

€) HOfiepXKMBATh UCKYCCTBO Y KY/IBTYPY KaK 97IeMEeHTbI )KUBOJ JeMOKPaT,
HaIlpuMep, OPTaHU3Ys JIEKIIVI U BBICTaBKVI CBOVIX 1 MIHBIX SKCIIOHATOB.

YneHcTBo B Colose

(1) Ynenamu Coro3a TOMKHBI CTAHOBUTBHCS TOMBKO (BU3MUECKIIE TNIIA,
uMeroLIye 0cobbie 3aCIyTH B Jejle JeMOKPATHYeCKOr0 BOCIIUTAHNSI HEMEL[KOTO
HapoJa MM B CUTYy CBOUX INYHBIX Ka4eCTB He OCTAB/IAOIINe COMHEHNII B

TOM, YTO OHM CHETAI0T BCe /LA JOCTIDKEHNA Ifefielt, cToAmux nepe Coo3oM.

(2) ITpuem B unensr Coro3a ocyecTsisercs IIpaBneHneM Mo MICbMEHHOMY
3asB/IeHNI0 KaHaupaaTa. IIpasienne Coosa MOXKeT IPEATOKUTD YTI€HCTBO
JINIIaM, MMEIOLINM 0COObIe 3aC/TyTH B fejle AeMOKPATUIeCKOTO BOCIIUTAHIS
HEeMeI[KOTO Hapoza.

VTpaTa YJieHCTBa

(1) Boixop wieHa u3 Coro3a JOIYCTUM TOIBKO C MCTE€YEHMEM OTYeTHOTrO rofja
II0 TIpeABapPUTEIPHOMY IMCbMEHHOMY 3asIB/ICHIIO, KOTOPOE JOIDKHO OBITH
nofaHo IIpaBieHuto 3a Tpu MecsIa O BBIXOJA.

(2) Ynen Corosa MOKeT ObITb MCK/IIOUEH U3 HETO 10 peleHuto Ilpasienns
HpY Ha/IMYMU BECKOJ PpUYNHBL Ilepef IPMHATHEM TAKOTO pelleHys
IIpaBreHue fODKHO 3acnyiaTh wiena Corosa.

OTCyTCTBUE YNIEHCKUX B3HOCOB. ICTOYHUKIN CpeaCcTB Ha
¢uHaHcnpoBaHue peaTenbHocTu Colo3a

(1) Ynens! Coro3a He 00513aHBI yITAYNBATh WICHCKIE BSHOCHI.

(2) CpepncrBa Ha fiesiTennbHOCTh COM03a CK/IAQZIBIBAIOTCS U3 €JHOBPEMEHHBIX
VN Pery/IApHBIX B3HOCOB ITyOIIMYHBIX KOPIIOPALIUII VU ITOXKEePTBOBAHMIL
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Opranbi Coto3a

Opraunamu Cotosa sistiorcst O61ee cobpanne wreHos Corosa, [IpaBnenne u
IToneunTenbckmit coBer.

MpaBneHune

(1) IIpaBneHne cOCTOUT U3 MPeACERATEN, JBYX €T0 3aMeCTUTENelt,
YIIpaBIsIOLIEero, TAK)Xe Bxoasiero B IpaBmenne, u apyrux wieHos. Obiee
4yncro wieHoB [IpaBieHns He JOMKHO MPEBbIIIATh OAMHHAAIIATH.

(2) IIpaBnenne usbupaercsa O6umM cobpanuem wieHoB Corwsa CPOKOM Ha
IBa OTYeTHHIX rojia. [IpaBieHne ocyIecTBIsIET CBOM OTHOMOYSI IO
u36paHus HOBOro cocrasa [IpaBieHus.

(3) Obuiee cobpanne yieHoB Cor03a MOXKET B MI0007 T MOMEHT OTO3BaTh
[IpaBieHye WK €ro OTHe/NIbHbIX WIEHOB I IPOBECTH LOIOTHUTE/IbHBIE

BbIOOPBI [TpaB/IeH st 1IN €r0 HOBBIX WIEHOB Ha OCTABLINIACS CPOK OTHOMOYMIL.

(4) IpaBneHne pyKoBORUT AesATeNbHOCTbI0 COI03a U YIIPAB/IAET ero
umyiecTsoM. OHO BpINonHAET Bee 3afauy Coro3a KpoMe TeX, YTO OTHECEHBI
YcraBom K kommeTeniyn Ob6uiero cobpanns yienos Corosa min
ITomreunTenbckoro coBeta. UToOBI BO3MeCTNUTD IpeficeniaTeno I1papnenys
perynsapHble 3aTPaThl TPY/Ja X BpeMEHM €My MOYKET BBIIIIA4MBaThCS
eXeMeCsYHadA NayllanbHasa KomneHcauys. Ynen Ilpapnenns, McnonHAOmIMIA
00513aHHOCTH YIIPABIIAIOLIETO, IIOTy4YaeT COpasMepHOe BO3HArpaXK/ieHNe.
Pemnrenne o BpINIaTe NayuraabHON KOMIIEHCAIIMM Y pa3sMepe BO3HATrpasKJeHUs
uyeny IIpaBieHns, UCIOMHAIOLIEMY 00A3aHHOCTY YIIPABIIAOIIETO,
npunumaet IIpaBnenne.

(5) Kaxxpp1it unen [IpaBieHns HeceT TMYHYIO OTBETCTBEHHOCTD Iepe]
Co1030M 32 yMBICET 11 TPYOYI0 HEOCTOPOSKHOCTb.

(6) IIpaBnenne HaszHadaeT KOHKYpPCHYI0 KOMUCCHIO, B KOTOPYIO BXOHST
HE MEHee ITATU Hpe,[[CTaBMTeIIe]?I Hay'{HbIX U ITOJINTUYECKNX KPYI‘OB, HE
o6s13arenpHO Bxopsmyx B IIpasienne. B tom cnyuwae, ecn Ipasnenne
He X04YeT CIeJ0BaTh NpefnoXeHnsaM KoHKypcHOI KoMUccHy, pelleHne
npuHuMaeT [lonednTenbcknii coBer.
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(7) 3acepanust IpaBiieHust cO3bIBaET HpefCeaTeNb WM €r0 3aMeCTHUTENN
110 Mepe HCO6XOJII/IMOCTI/I. Co3bpIB OCyHIE€CTBIAETCA B IIMICbMEHHOM BUJE, 11O
TenedoHy i tenerpady.

(8) IlpaBreHe IPaBOMOYHO, €C/IM HA €T0 3aceaHNN IPUCYTCTBYET He
MeHee IOIOBMHBI €r0 YIEHOB, BKII0Yas MpeCcefaTe/isa I OGHOTO U3 €T0
3aMecTUTeNIel. PellleHns NIpMHUMAIOTCA IPOCTHIM OO/IBIIHCTBOM I'OJIOCOB.

(9) Copeprkanne neperoBopos IIpaBieHus 1, B 9aCTHOCTH, €70 PeLIeHNs
OTpa’XXarTCA B IPOTOKOIIE, KOTOPbII?I IOAIINCBhIBAIOT Hpe,[[CC,[[aTe)'IbCTBYIOH.U/II?I
Ha 3aCelaHNN U ellle OfMH WieH [IpaBieHns.

(10) ITo TpeboBanmio npencenarerns [IpaBneHys peleHNst MOIYT IPUHMMATbCS
VI TOJIOCOBAHMS MOTYT HPOBOJUTHCS B (OPME IICbMEHHOTO WM TeerpagpHoro
OIIPOCa, €C/IU IIPOTUB STOTO He BHICKAXKETCS HU OiH 13 WieHoB [IpaBieHus..

MpeacraButenbcrBo Colo3a

IIpencenatens ITpasnenus, ero 3amectureny u wieH IIpaBnenns, MCIIOMHAIOMINI
00513aHHOCTH YIIPaBJIAIOLIETO, ABIAITCA pykoBoguTenamu Corosa B
noHuManuu § 26 Ipaxxganckoro Ynoxenus lepmanum. Kaxpiii ns Hux B
OT/Ie/IBHOCTY BIIpaBe MpencTaBiaTh Col03 B Cy/e U [0 BHECYAeOHBIM [le/TaM.

MoneunTtenbcknin coBeT

(1) TTomeYnTenbCKMIT COBET COCTOUT He MeHee ueM 13 10 uneHoB. YneHsl
IMoneuyntenbckoro coBeTa MOryT He O6bITh WwieHamu Corosa. OHYM He MOTYT
ObITb OHOBPEeMEHHO WieHamy IIpaBeHust.

(2) Ynens! IToneunrennckoro coBeTa u3buparorcs O6mmm cobpanmem
yreHoB Co03a CPOKOM Ha [Ba OTUYETHBIX TOfa OGHOBPeMeHHO ¢ [IpaBreHnem.

(3) Ob1ee cobpanne uneHoB Cor3a MOXKET JOCPOYHO OTO3BATDH OT/ENTbHBIX
wieHOB [TommeunTeNIbCKOro COBeTa IIpU HAIMYIMM BeCKoit mpuunHbL. ObIee
cobpanne wieHoB CO03a MOXKET IIPOBECTH [JOIOMTHUTEIbHbIE BHIOOPHI WIEHOB
TloneynTenbcKOro coBeTa Ha OCTABIIMIICA CpOK noHoMounii. IToreunTenbckmit
coBeT 00/1azaeT TaKk>Ke IPaBOM Ha KOONTALMIO HOBBIX YICHOB.

(4) Ob1iee cobpanne uneHoB Corwsa nsbupaer npencenarers [loneuntenbckoro
COBeTa, a TAKXKe, 10 KPailHell Mepe, OHOTO ero 3aMeCTUTEIIs.
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(5) IToneynTenbCKUI COBET MOKEH
a) KOHCYIbTUpoBath [IpaBiieHye 10 BaYKHbIM BOIIPOCAM JeATENbHOCTU
Coro3a,
b) mopmepxnBaTh gesirenbHOCTh DOHIA,
C) IPMHUMATb PeLIEeHNs [I0 CHOPHBIM BOIIPOCAM, YKa3aHHBIM B
mpenyioXeHun 2 absama 5 § 7.

(6) IomeunTenbCKMIT COBET 3acelaeT He MeHee OTHOTO pasa B TeYeHMe

CpOKa ero IOTHOMOYMIL, @ TaK>Ke 10 He0OX0AMMOCTH. B oTHOLIeHNN CO3BIBA
3aceflaHA, KBOPYMa, IPUHATUA PEIIEHUI U BeleHIA TPOTOKO/a
COOTBETCTBEHHO JIeHICTBYIOT ab3aripl 6-8 § 7. Ilpencenarens [loneunrenbckoro
CoBeTa IJIM er0 3aMeCTUTeNb 00513aHbI CO3BATh 3acefjaHNe, eC/Ii 9TOTO
HOTPeOYIOT B MUCbMeHHOM Bufje IIpaBieHne win He MeHee TPeX WIEHOB
IToneynTenbCcKoro copeTa.

(7) Ynen IToneynTenbCKOro cOBETa MOXKET BBIJATh APYTOMY WICHY
IToneynTenbcKoOro copera NMCbMEHHYIO JOBEPEHHOCTD, 110 KOTOPOI
HoCTe HNIT 6yfieT MpefiCTaBIATh €ro Ha 3aceflaHNAX.

O6uee co6paHue uneHoB Colo3a

(1) Obuiee cobpanne uneHoB Cor03a IIPOBOANTCS He PEXe OFHOTO pasa 3a
OTYeTHBII rofj (B IIOC/IeAHEM KBapTase).

(2) Obuiee cobpanne yeHoB CoI03a JOMKHO OBITH TAK)KE CO3BAHO B TOM
cnydae, ecu Toro morpebyor I[Ipasnenne mmu ITomednTenbCKmit COBET, NN
He MeHee offHOIT TpeTn wieHoB Coro3a.

(3) Co3bIB OCymIeCTBIAIOT IpeficefaTent [IpaBmeHNs M ero 3aMeCTUTeNN.
Ynenst Coro3a JODKHBI ObITH IPOMHGOPMUPOBAHBI O CO3bIBE COOPAHIIA U €TO0
HIOBECTKe 3a JiBe Hefle [0 IaThl COOpaHu.

(4) Ha O6mem cobpannu wieHos Corosa IpefceaTebCTBYeT peficefiaTerb
ITpaBneHyst WV Of{MIH U3 €r0 3aMECTUTETIEN, a B TOM CIIydae, eC/Ii HI OfVH U3
HUX He MOXeT [IPUCYTCTBOBATb, cTaperiumit wien Corosa.

(5) B xomnerenuuio O61ero cobpanus 4wieHos Corw3sa BXOHAT:
a) JOIOTHUTE/IbHbIE BBIOOPDI HOBBIX WieHOB IIpaBiennus u
Ilonneunrenbckoro cosera,
b) BeI6opsI Ipencenareneit [pasnenns u [loneunTenbCKOro coBeTa un
X 3aMeCTUTeeEIN,
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¢) ot3bIB wieHoB [TpaBrenns u [loneynTenbcKoro cosera,

d) YTBEPXK/IEHNE OTYETOB O IEATETBHOCTI IIpaBnenus u Iloneuynrenbckoro
coBerTa,

e) yTBepX/eHIe TO0BOro (pHAHCOBOTO OTYeTa I FOTOBOrO OTYeTa O pabore
IIpaBnennus,

f) nasnauenme ayIUTOpa COITIaCHO 263.26§ 12,

g) IpUHATIIE peLIeHNIT 0 BHeCeHM 13MeHeHuit B YcraB Coro3a 11 0 ero
pocmycke (§ 13).

(6) O6mee cobpanme uneHoB Cor3a IPAaBOMOYHO, €C/TU IIPUCYTCTBYET He MeHee
cemit WwieHOB. OHO MPMHMMAET PEIIeHNs IPOCTHIM OOMBUIMHCTBOM MOJAHHBIX
TOJIOCOB, €C/M B TAHHOM YCTaBe He OIIPeJIe/IeHO MHOeE.

Ob6ecneyeHune o6wecTBeHHON nosesHocTu Coto3a

(1) Coro3 mpectegyeT UCKIIOYUTEIBHO U HEIIOCPEACTBEHHO 001IeI0Ie3Hble
Lenu B MoHMMaHnu pasgena «Lleny, nopmagarolye Moy HaIoroBble IbrOThI»
TlonoxxeHust 0 HajmOTax U MIATEXKaX.

(2) Coro3 He OpMEHTHPOBAH Ha MOTy4YeHNe IPUOBUIN; CAMOOKYIIAeMOCTh He
SIBJISIETCSI €70 IIePBOOYEPEHOII Le/bIO.

(3) VimywmectBo 1 cpenctBa Cor03a MOTYT MCIIOTIb30BATHCS TONBKO Ha IIeNI,
yKasaHHbIE B § 2.

(4) Coto3 He MOXKET IPEROCTAB/IATD KAaKMM-TTMOO TMI[aM BBITOJIbI 32 CUET
PacxofioB, He CBA3aHHBIX C enaMu Coro3a, WK 3a CueT Hecopa3MepHO
BBICOKIX BO3Harpak/leHMIl.

(5) Ynens! Corosa, IIpasnenns, KOHKypcHOIT KOMICCHY, @ TAKOKe
IToneynTeNbCKOro COBETA He MOTYT HOMYYaTh HI BBIUIAT COIIACHO a63. 2 § 2,
HU MHBIX BO3HArpaxaeHuit u3 cpencte Corosa. To ske caMoe OTHOCUTCS K X
CyLpyram, ZeTsIM I POICTBEHHUKAM JI0 BTOPOIl CTEIIEHN POJCTBA.

(6) Pemtenus o BHecenuu B YcraB Coro3a M3MEHEHMIT, KACAOIIVXCS LIe/Iei
u 3agay Corosa cormacHo § 2, 0 MX BCTYIIEHUA B CUTY TIOJAIOTCA Ha
yTBEp>KI€eHNE B COOTBETCTBYIOLIYIO HATTOTOBYIO MHCIIEKIUIO C TeM, YTOOBI
OHa moATBepAnIa 061enone3Hplit xapakrep Cow3a, BIMSAIOLINI Ha ero
HAJIOTOBBIII CTATYC.
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(7) Ipn pocnycke mm ynpaspaenny Corosa yiyu Ipy OTKase OT Lierei,
KOTOpbIe 00yCTaBIMBAIOT €r0 IbIOTHDII HATIOTOBBIII CTATYC, IMYLIECTBO
Cor03a nepexofiuT K 3aperucTpupoBaHHOMY colody «brarorsopurenbnas
opranmsanus pabounx — PemepanpHblil COI03», I. BepnuH, KoTopsiit 6yaer
006:3aH JICIIONb30BATD €r0 HEIIOCPEICTBEHHO 1 MCK/TIOUNTENTbHO Ha
671aroTBOpUTENbHBIE IIe/TN B MHTEpecax pabodnmx.

OTYeTHOCTb 1 ee NpoBepKa

(1) IIpaBneHue B Te4eHMe MEPBBIX LIECTH MeCALIEB OTYETHOTO Tofia 00A3aHO
IpefCcTaBUTb PMHAHCOBBII OTYET I OTYET O POJieNaHHOI paboTe 3a
VICTEKIINI OTYEeTHBIN TOf.

(2) TopoBoit prHAHCOBBII OTYET MOIEKNAT IPOBEPKe ayAUTOPOM. AyauTop,

KOTOPBIiT He 0053aTeTbHO ODKeH ObITh WieHoM Coi03a 1 He MOXKeT ObITh
yienoM IIpasnenus wim ITonednTenbckoro coBera, Ha3HadaeTca OOIUM
cob6panmeM wieHoB Co03a, KOTOpOe CO3bIBACTCA B IIOCTIEHEM KBapTae
Ka)K/IOTO OTYETHOTO rofia.

(3) TomoBoit GDMHAHCOBBII OTYET U TO{OBOIL OTYET O MIPOJIe/IAaHHOIN paboTe
[IPENCTAB/ISIOTCS BMeCTe € 0T4eTOM ayautopa Ob1eMy cOOpaHIIo YIEHOB
Coro3a Ha paccmoTpenue. Ob1ee cobpanne yieHoB Coro3a IpMHUMAeT
peliteHye 06 yTBEP)KAEHNUM TOOBOTO OTYETa 1 OFOOPeHNM PabOThI
IIpaBnenns.

BHeceHmne nsmeHeHun B Ycras Cotosa n pocnyck Corosa

J/1s1 BHeceHUA M3MeHeHNII B JaHHBIN YCTaB, a TakoKe /LA pocirycka Corosa
HeobxoauMo petenne Ob1ero cobpanus yieHos Coio3a, IPUHATOE
OOJIBIIVHCTBOM B TPY YeTBEPTU IOJJaHHBIX TOTIOCOB.

BHeceHue B peecTp 06beAIHEeHWIA 11 COI030B

[Tpu nopaye gaHHOrO YCTaBa Ha PETMCTPALMIO B peecTpe 0ObenHEeHNIT 1
COI030B OH IOJIIEXXUT YTBEPXK/IEHNIO HAJIOTOBOI MHCIIeKLMell B boHHe,
KOTOpasd [NO/KHA MOATBEPAUTD, YTO OH COOTBETCTBYET IOTOXKEHNAM
HAJIOTOBOTO 3aKOHOJATENbCTBA 00 001I1e0Te3HBIX KOPIOPALMSX.

FRIEDRICH-EBERT-STIFTUNG - YCTAB

43



Herausgegeben von der Friedrich-Ebert-Stiftung
Presse, Kommunikation und Grundsatzfragen
Godesberger Allee 149

53175 Bonn

© by Friedrich-Ebert-Stiftung 2011









